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Schwerbehinderten-
vertretu ng

Verfahrensart bei Streit Uber Kos-
ten der Schwerbehindertenvertre-
tung

Rechtsstreitigkeiten iiber die nach
§ 96 Abs. 8 Satz 1 SGB IX beste-
hende Pflicht des Arbeitgebers,
die Kosten der Schwerbehinder-
tenvertretung zu tragen, sind in
entsprechender Anwendung von
§ 2a Abs. 1 Nr. 33, Abs. 2 ArbGG im
arbeitsgerichtlichen Beschlussver-
fahren zu entscheiden. Dies gilt
auch dann, wenn die Schwerbehin-
dertenvertretung in einer Dienst-
stelle des dffentlichen Dienstes, in
der Personalvertretungsrecht gilt,
errichtet ist.
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